
· . . , JHOTELSKAGRUPA,,BUDVANSKARIVIJERA" a.d 

STAT UT 

Budva, 20.09.2021. godine 



Preciscen tekst 

Na osnovu clana clana 133 stav 1 tacka 2 Zakona o privrednim drustvima ("Sluzbeni list Crne Gore" broj 65/2020), 
clana 32 stav 1 tacka 1 Statuta Hotelske grupe "Budvanska rivijera" AD Budva, Odluke o donosenju Statuta Hotelske 
grupe "Budvanska rivijera" AD broj:03-1808/2 od 17.06.2021. godine i Odluke o izmjenama i dopunama Statuta 
Hotelske grupe "Budvanska rivijera" AD Budva broj : 03-4170/3 od 20.09.2021 . godine, Skupstina akcionara Drustva je 
na 20. redovnoj sjednici donijela 

STATUT 
HOTELSKE GRUPE 

"BUDVANSKA RIVIJERA" AD BUDVA 

I - OSNOVNE ODREDBE 

Clan 1 

Ovim Statutom blize se ureduje organizacija, poslovanje, prava, obaveze i ovlascenja organa Drustva, zastupanje, kao i 
druga pitanja od znacaja za organizaciju i rad Drustva. 

Osnivacki akt Drustva 

Clan 2 

"Budvanska rivijera" AD Budva (u daljem tekstu : Drustvo) osnovano je Osnivackim aktom 25.12.1997. godine. 

Drustvo je osnovano na neodredeno vrijeme. 

Karakteristike Drustva 

Clan 3 

Clan 4 

Drustvo je pravno lice koje je upisano u Centralni registar privrednih subjekata kao akcionarsko drustvo pod reg.br. 4-
0004651/001 . 
Djelovi Drustva nemaju svojstvo pravnog lica. 
Drustvo moze obavljati svoju djelatnost i preko podruznica u skladu sa Zakonom. Podruznica je posebna organizaciona 
cjelina Drustva bez svojstva pravnog lica. 
Podruznica se formira i prestaje odlukom Skupstine akcionara u skladu sa Zakonom. 
Drustvo za svoje obaveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom. 
Odgovornost akcionara je ogranicena do visine uloga. 

Naziv, sjediste i adresa Drustva 

Clan 5 

Drustvo posluje pod nazivom: Hotelska grupa "Budvanska rivijera11akcionarsko drustvo Budva. 



Skraceni naziv Drustva je: Hotelska grupa "Budvanska rivijera" AD Budva. 
Sjediste Drustva je sjediste uprave i nalazi se u Crnoj Gori, u Budvi, Trg slobode br.1. 
Adresa za dostavljanje paste Drustvu je Trg slobode br.1, Budva, Crna Gora. 
Adresa za prijem elektronske paste Drustva je kabinet@budvanskariviiera.co.me 

Pecat i stambilj Drustva 

Clan 6 

U pravnom prometu sa trecim licima Drustvo maze koristiti pecat i stambilj Drustva. 
Pecat je okruglog oblika, precnika 32 mm. Tekst pecata je sledeceg sadrzaja: Hotelska grupa "Budvanska rivijera" 
AD Budva, sa oznakom broja pecata. 
Stambilj je pravougaonog oblika, dimenzija 6x4 cm, sa sledecim tekstom: Hotelska grupa "Budvanska rivijera" AD, 
broj __ ~ Budva __ _ 
Drustvo je u poslovanju elektronskim putem sa trecim licima duzno da koristi elektronski pecat, u skladu sa Zakonom. 

Clan 7 

Oblik, namjena i sadrzaj drugih pecata utvrduje se posebnim aktom koji donosi predsjednik Odbora direktora iii izvrsni 
direktor po ovlascenju predsjednika Odbora direktora. 
Nacin upotrebe, cuvanja i unistavanja pecata blize se regul ise posebnim aktom kojeg donosi Odbor direktora Drustva, u 
skladu sa Zakonom . 

Drustvo ima svoj logo. 

Logo Drustva 

Clan 8 

Logo Drustva ima izgled dvije ribe, plave i zelene boje, koje su povezane srcem crvene boje i sunce povezano sa 

zelenom ribom i koji je sledeceg izgleda: ~ . 

Memorandum Drustva 

Clan 9 

Drustvo ima svoj memorandum koj i sadrzi naziv organa koj i je izvrsio registraciju u CRPS, broj pod kojim je Drustvo 
upisano u CRPS, poreski identifikacioni broj i POV, naziv Drustva, logo, sjediste Drustva, broj telefona, fax, e-mail i 
adresu web stranice, iznos upisanog i uplacenog kapitala Drustva aka poslovna dokumenta sadrze osnovni kapital 
Drustva, kao i napomenu aka je Drustvo u postupku likvidacije iii stecajnom postupku. 
Memorandum se koristi u poslovnim pismima i drugim poslovn im dokumentima Drustva, a podaci iz prethodnog stava 
objavljuju se na internet stranici Drustva. 

Pretezna djelatnost Drustva su: 
55 .1 O Hoteli i slican smjestaj 

Djelatnost Drustva su i: 

11- DJELATNOST DRUSTVA 

Pretezna i druga djelatnost Drustva 

Clan 10 



·usLUGE SMJEST AJA I ISHRANE 
55.20 Odmaralista i slicni objekti za kraci boravak 
55.30 Djelatnost kampova, auto-kampova i kampova za turisticke prikolice 
55.90 Ostali smjestaj 
56 Djelatnost pripremanja i posluzivanja hrane i pica 
56.10 Djelatnost restorana i pokretnih ugostiteljskih objekata 
56.21 Ketering (dostava pripremljene hrane) 
56.29 Ostale usluge pripremanja i posluzivanja hrane 
56.30 Usluge pripremanja i posluzivanja pica 

TRGOVINA NA VELIKO I TRGOVINA NA MALO; POPRA VKA MOTORNIH VOZILA I MOTOCIKALA 
45.11 Trgovina automobilima i lakim motornim vozilima 
45.19 Trgovina ostalim motornim vozilima 
45.20 Odrzavanje i popravka motornih vozila 
45.31 Trgovina na veliko djelovima i opremom za motorna vozila 
45.32 Trgovina na malo djelovima i opremom za motorna vozila 
45.40 Trgovina motociklima, djelovima i priborom, odrzavanje i popravka motocikala 
46.11 Posredovanje u prodaji poljoprivrednih sirovina, zivotinja, tekstilnih sirovina i poluproizvoda 
46.12 Posredovanje u prodaji goriva, ruda, metala i industrijskih hemikalija 
46.13 Posredovanje u prodaji drvne grade i gradevinskog materijala 
46.14 Posredovanje u prodaji masina, industrijske opreme, brodova i aviona 
46.15 Posredovanje u prodaji namjestaja, predmeta za domacinstvo i metalne robe 
46.16 Posredovanje u prodaji tekstila, odjece, krzna, obuce i predmeta od koze 
46.17 Posredovanje u prodaji hrane, pica i duvana 
46.19 Posredovanje u prodaji raznovrsnih proizvoda 
46.22 Trgovina na veliko cvijecem i sadnicama 
46.31 Trgovina na veliko vocem i povrcem 
46.32 Trgovina na veliko mesom i proizvodima od mesa 
46.33 Trgovina na veliko mljecnim proizvodima, jajima i jestivim uljima i mastima 
46.34 Trgovina na veliko picem 
46.35 Trgovina na veliko duvanskim proizvodima 
46.36 Trgovina na veliko secerom, cokoladom i slatkisima 
46.37 Trgovina na veliko kafom, cajevima, kakaoom i zacinima 
46.38 Trgovina na veliko ostalom hranom, ukljucujuci ribe, ljuskare i mekusce 
46.39 Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, picem i duvanom 
46.43 Trgovina na veliko elektricnim aparatima za domacinstvo 
46.44 Trgovina na veliko porculanom, staklenom robom i sredstvima za ciscenje 
46.45 Trgovina na veliko parfimerijskim i kozmetickim proizvodima 
46.48 Trgovina na veliko satovima i nakitom 
46.49 Trgovina na veliko ostalim proizvodima za domacinstvo 
46.51 Trgovina na veliko kompjuterima, kompjuterskom opremom i softverima 
46.52 Trgovina na veliko elektronskim i telekomunikacionim djelovima i opremom 
46.66 Trgovina na veliko ostalim kancelarijskim masinama i opremom 
46.90 Nespecijalizovana trgovina na veliko 
4 7 .11 Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, pretezno hranom, picem i duvanom 
4 7 .19 Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama 
47.21 Trgovina na malo vocem i povrcem u specijalizovanim prodavnicama 
47.22 Trgovina na malo mesom i proizvodima od mesa u specijalizovanim prodavnicama 
47.23 Trgovina na malo ribom, ljuskarima i mekuscima u specijalizovanim prodavnicama 
47.24 Trgovina na malo hljebom, tjesteninama, kolacima i slatkisima u specijalizovanim prodavnicama 
47.25 Trgovina na malo picima u specijalizovanima prodavnicama 
47.26 Trgovina na malo proizvodima od duvana u specijalizovanim prodavnicama 
47.29 Ostala trgovina na malo hranom u specijalizovanim prodavnicama 
47.41 Trgovina na malo kompjuterima, perifernim jedinicama i softverom u specijalizovanim 



prodavnicama 
47.42 Trgovina na malo telekomunikacionom opremom u specijalizovanim prodavnicama 
47.43 Trgovina na malo audio i video opremom u specijalizovanim prodavnicama 
47.51 Trgovina na malo tekstilom u specijalizovanim prodavnicama 
47.61 Trgovina na malo knjigama u specijalizovanim prodavnicama 
47.62 Trgovina na malo novinama i kancelarijskim meterijalom u specijalizovanim prodavnicama 
47.63 Trgovina na malo muzickim i video zapisima u specijalizovanim prodavnicama 
47.64 Trgovina na malo sportskom opremom u specijalizovanim prodavnicama 
47.65 Trgovina na malo igrama i grackama u specijalizovanim prodavnicama 
47.71 Trgovina na malo odjecom u u specijalizovanim prodavnicama 
47.72 Trgovina na malo obucom i predmetima od koze u specijalizovanim prodavnicama 
47.75 Trgovina na malo kozmetickim i toaletnim proizvodima u specljalizovanim prodavnicama 
47.76 Trgovina na malo cvijecem, sadnicama, sjemenjem, dubrivima, kucnim ljubimcima i hranom za kucne ljubimce u 

specijalizovanim prodavnicama 
47.77 Trgovina na malo satovima i nakitom u specijalizovanim prodavnicama 
47.78 Ostala trgovina na malo novim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama 
47.91 Trgovina na malo posredstvom paste iii preko interneta 

SAOBRACAJ I SKLADISTENJE 
49.31 Gradski i prigradski kopneni prevoz putnika 
49 .32 T aksi prevoz 
49.39 Ostali prevoz putnika u kopnenom saobracaju 

OST ALE USLUZNE DJ ELA TNOSTI 
94.11 Djelatnost poslovnih udruzenja i udruzenja poslodavaca 
94.12 Djelatnost strukovnih udruzenja 
95.11 Popravka kompjutera i periferne opreme 
96.01 Pranje i hemijsko ciscenje tekstilnih i krznenih proizvoda 
96.02 Djelatnost frizerskih i kozmetickih salon a 
96.04 Djelatnost njege i odrzavanje tijela 
96.09 Ostale licne usluzne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute 

POSLOVANJE NEKRETNINAMA 
68.10 Kupovina i prodaja vlastitih nekretnina 
68.20 lznajmljivanje vlastitih iii iznajmljenih nekretnina i upravljanje njima 
68.31 Djelatnost agencija za nekretnine 
68.32 Upravljanje nekretninama uz naknadu 

STRUCNE, NAUCNE I TEHNICKE DJELATNOSTI 
69.10 Pravni poslovi. 
69.20 Racunovodstveni, knjigovodstveni i revizorski poslovi i poresko savjetovanje 
70.10 Upravljanje privrednim subjektom. 
70.21 Djelatnost komunikacija i odnosa sa javnoscu 
70.22 Konsultantske aktivnosti u vezi sa poslovanjem i ostalim upravljanjem 
71 .11 Arhitektonska djelatnost . 
71 .12 lnzinjerske djelatnosti i tehnicko savjetovanje. 
73.11 Djelatnost reklamnih agencija 
74.20 Fotografske usluge 
74.30 Prevodenje i usluge tumaca 
7 4.90 Ostale strucne, naucne i tehnicke djelatnosti 
77 .11 lznajmljivanje i lizing automobila i lakih motornih vozila 
77.21 lznajmljivanje i lizing opreme za rekreaciju i sport 
77.22 lznajmljivanje video-kaseta i kompakt-diskova 
77.29 lznajmljivanje i lizing ostalih predmeta za licnu upotrebu i upotrebu u domacinstvu 
77.34 lznajmljivanje i lizing opreme za vodeni transport 



77.40 Lizing intelektualne svojine i slicnih proizvoda, izuzev autorskih prava 
·78.1 O Djelatnost agencija za zaposljavanje 
78.20 Djelatnost agencija za privremeno zaposljavanje 
78.30 Ostalo ustupanje ljudskih resursa 
79.11 Djelatnost putnickih agencija 
79.12 Djelatnost tur-operatora 
79.90 Ostale usluge rezervacije i djelatnosti povezane s njima 
80.20 Usluge sistema obezbjedenja 
82.11 Kombinovane kancelarijsko-administrativne usluge 
82.19 Fotokopiranje, pripremanje dokumenata i druga specijalizovana kancelarijska podrska 
82.30 Organizovanje sastanaka i sajmova 
82.99 Ostale usluzne aktivnosti podrske poslovanju 

FINANSIJSKE DJELATNOSTI I DJELATNOST OSIGURANJA 
64.20 Djelatnost holding kompanija 
64.91 Finansijski lizing 

UMJETNOST ZABAVA I REKREACIJA 
90.01 lzvodacka umjetnost 
90.02 Pomocne djelatnosti u okviru izvodacke umjetnosti 
92.00 Kockanje i kladenje 
93.12 Djelatnost sportskih klubova 
93.13 Djelatnost fitnes klubova 
93.19 Ostale sportske djelatnosti 
93.29 Ostale zabavne i rekreativne djelatnosti 

Clan 11 

Drustvo maze bez upisa u CRPS da vrsi i druge djelatnosti koje sluze djelatnostima upisanim u CRPS a koje se 
uobicajeno vrse uz te djelatnosti iii doprinose potpunijem iskoriscavanju kapaciteta i obezbjedivanju materijala i usluga 
koje se koriste za vrsenje upisanih djelatnosti. 

Zastupanje Drustva 

Clan 12 

Predsjednik i clanovi Odbora direktora kolektivno zastupaju Drustvo u skladu sa Zakonom i Statutom. 
Zakonski zastupnik Drustva je izvrsni direktor. 
lzvrsni direktor zastupa Drustvo u okviru ovlascenja utvrdenih Zakonom, Statutom i odlukama Odbora direktora i 
Skupstine akcionara. 
Pored lica iz stava 1 i 2, Drustvo zastupaju i druga lica koja su za to ovlascena aktom nadleznog organa Drustva i kao 
takva registrovana u CRPS. 
lzvrsni direktor kao zakonski zastupnik maze svoja ovlascenja za preduzimanje odredenih radnji iii obavljanje odredenih 
poslova prenijeti na druge zaposlene iii na lica van Drustva. 
Prenosenje ovlascenja iz stava 5 vrsi se putem punomocja koje maze biti pojedinacno za konkretni pravni posao iii 
generalno. 

Prokura 

Clan 13 

Drustvo maze u skladu sa Zakonom dati prokuru jednom iii vise fizickih lica da u njegovo ime i za njegov racun 
zakljucuje/u pravne poslove i preduzimaju druge pravne radnje. 



.. 

Prokura se maze izdati za sve pravne poslove i radnje osim za one za koje se Zakonom trazi posebno ovlascenje. 
Prokura maze biti pojedinacna i kolektivna. 
Prokurista se potpisuje u ime i za racun Drustva i pored svog potpisa stavlja oznaku ,,prokurist". 

Opoziv i otkaz prokure 

:. Clan 14 

Prokura se maze opozvati u svakom trenutku, bez obzira na pravne poslove za koje je izdata. 
Odbor direktora, kao davalac prokure, ne maze se odreci prava da opozove prokuru, ni prava da je ogranici iii uslovi. 
Prokurista maze da otkaze prokuru, s tim da na zahtjev Odbora dirketora koji mu je dostavljen u pisanoj formi, duzan je 
da zakljucuje pravne poslove i preduzima druge pravne radnje u periodu od 30 dana od dana dostavljanja otkaza. 
Opoziv i otkaz prokure daju se u pisanoj formi i registruju se u CRPS. 

Ill - OSNOVNI KAPITAL, AKCIJE, FONDOVI I TUZBE 

Vrijednost osnovnog kapitala 
Clan 15 

Ukupna vrijednost osnovnog kapitala Drustva iznosi 55.042.146,00€. 

Osnovni kapital podijeljen je na 8.110.763 obicnih akcija, a nominalna vrijednost jedne akcije iznosi 6,7863092535€. 

Pojedinacno ucesce u sastavu osnovnog kapitala evidentira se u registru kod Centralnog klirinskog depozitarnog 
drustva u skladu sa vazecim propisima. 

Povecanje i smanjenje osnovnog kapitala 

Clan 16 

Osnovni kapital Drustva maze se povecati , odnosno smanjiti, u zavisnosti od rezultata poslovanja i razvoja Drustva, a u 
skladu sa Zakonom. 

Clan 17 

Pored obicnih akcija sa pravom glasa Drustvo maze emitovati i povlascene akcije i obveznice shodno odredbama 
Zakona i Zakona o trzistu kapitala. 
Odluku iz stava 1 donosi Skupstina akcionara. 

Clan 18 

Odlukom iz prethodnog clana utvrduje se da Ii se izdaju obicne iii prioritetne akcije. 
Akcionari Drustva sticu i ostvaruju pravo prece kupovine akcija po odredbama Zakona i Statuta. 
Drustvo maze sticati sopstvene akcije na nacin i po postupku propisanim Zakonom o privrednim drustvima. 
Emisija i promet akcija i obveznica vrse se u skladu sa Zakonom o trzistu kapitala, a uplata i pravo prece kupovine 
akcija i obveznica u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima. 

Drustvo formira sledece fondove: 

Fondovi Drustva i dopunski izvori finansiranja 

Clan 19 

Fond ulagaca, koji se obrazuje izdavanjem akcija; 



Fond rezervi i 
druge fondove Drustva koji se mogu osnivati odlukom Skupstine Drustva, a formiraju se iz dobiti. 

Drustvo moze formirati i dopunske izvore finansiranja, uzimanjem kratkorocnih , srednjorocnih i dugorocnih zajmova. 
Tuzbe koje moze podnijeti Drustvo iii clan Drustva 

Clan 20 

Protiv lica koja imaju posebne duznosti prema Drustvu i drugih lica u skladu sa Zakonom i Statutom, Drustvo moze 
podnijeti tuzbu zbog povrede duznosti paznje, tuzbu zbog povrede pravila o odobravanju postupanja u slucajevima 
postojanja licnog interesa, tuzbu zbog povrede sukoba interesa, tuzbu zbog povrede duznosti cuvanja poslovne tajne, 
tuzbu zbog povrede pravila o zabrani konkurencije i to na nacin, u postupku i u rokovima propisanim Zakonom. 
Clan Drustva moze podnijeti direktnu tuzbu protiv lica iz clana 31 Zakona o privrednim drustvima, odnosno moze 
podnijeti neku od tuzbi iz prethodnog stava u svoje ime, a za racun Drustva (derivativna tuzba), radi naknade stete 
pricinjene Drustvu, na nacin , u postupku i u rokovima propisanim Zakonom. 

IV - PRA VA I OBAVEZE AKCIONARA 

Clan 21 

Akcionar je fizicko iii pravno lice cija je odgovornost ogranicena do visine uloga i koje je vlasnik najmanje jedne akcije u 
Drustvu. 
Svaki akcionar Drustva ima ona prava koja mu daju akcije koje posjeduje. Prema svim akcionarima postupa se jednako 
u jednakim okolnostima. 
Akcionari Drustva upisani su u registar Centralnog klirinskog depozitarnog drustva, a evidencija se paralelno vodi 
elektronski i u administraciji Drustva. 

Akcionar ima pravo: 

lmovinska prava akcionara 

Clan 22 

1) da ucestvuje u raspodjeli dobiti Drustva u obliku dividende, kada je donijeta odluka o podjeli dobiti 
akcionarima; 

2) da dobije dio preostale imovine Drustva nakon sprovedenog postupka likvidacije; 
3) da dobije besplatno akcije za slucaj povecanja osnovnog kapitala iz sredstava Drustva, uz 

ogranicenja utvrdena ovim zakonom; 
4) prece kupovine u postupku nove emisije akcija i zamjenjivih obveznica, uz ogranicenja utvrdena 

ovim zakonom; 
5) da raspolaze svojim akcijama u skladu sa Zakonom. 

Akcionar ostvaruje i druga imovinska prava u skladu sa Zakonom i Statutom Drustva. 

Neimovinska prava akcionara 

Clan 23 

Akcionar ima pravo da prisustvuje svim skupstinama akcionara i da glasa, osim kada je Zakonom o privrednim 
drustvima iii Statutom drugacije odredeno. 
Svaka akcija daje jedan glas na skupstini akcionara, osim u slucaju izbora clanova Odbora direktora, kada svaka akcija 
sa pravom glasa daje broj glasova jednak broju clanova Odbora direktora, koji je utvrden statutom drustva. 
Akcionar koji je direktno zainteresovan za pitanja u vezi sa procjenom nenovcanog uloga iii kupovine imovine od 
osnivaca iii vecinskog akcionara Drustva nema pravo da glasa na Skupstini akcionara o tim pitanjima u roku od dvije 
godine od registracije Drustva. 



Svakom akcionaru mora se obezbijediti mogucnost uvida u kop ije finansijskih izvjestaja, ukljucujuci izvjestaj revizora, u . 
sjedistu uprave drustva u toku radnog vremena najmanje 20 dana prije odrzavanja skupstine, kao i na samoj skupstini 
akcionara. 
Svaki akcionar ima pravo da zahtijeva da mu nadlezni organ Drustva, bez nadoknade i toku radnog vremena, stavi na 
uvid u prostorijama sjedista Drustva i omoguci kopiranje o trosku akcionara: 

1) bilansa stanja, bilansa uspjeha, poreskih prijava i izvjestaja o placenim porezima za tri posljednje 
poslovne godine; 

2) zapisnika sa sjednica Skupstine akcionara; 
3) spiska lica ovlascenih za zastupanje Drustva; 
4) spiska clanova Odbora direktora, sa podacima o adresi, datumu izbora iii imenovanja i periodu na 

koji je svaki clan izabran iii imenovan, kao i o funkcijama koje oni obavljaju u drugim pravnim 
licima; 

5) drugih dokumenta koje je Drustvo duzno da dostavi Skupstini akcionara na uvid. 
Akcionar kojem nije omogucen uvid i kopiranje iz prethodnog stava, maze tuzbom traziti od nadleznog suda da donese 
odluku kojom ce obavezati nadlezni organ Drustva da mu omoguci uvid u trazenu dokumentaciju, kao i njeno kopiranje. 
Akcionari koji posjeduju najmanje 5% osnovnog kapitala mogu angafovati eksperta koji ce ispitati poslovanje iii 
racunovodstvo drustva o trosku akcionara koji su angafovali eksperta, a ukoliko se ispitivanjem utvrdi nezakonitost iii 
znacajnije nepravilnosti u poslovanju Drustva, troskove angafovanja eksperta ce snositi Drustvo. 
Akcionar ima pravo da unaprijed, putem pisma iii na samoj Skupstini kod razmatranja pojedinih tacaka dnevnog reda, 
trazi objasnjenje i informacije od Odbora direktora u pogledu materijala i predloga odluka koji ce se razmatrati na 
Skupstini, a predstavnik Odbora direktora, duzan je da odgovori na postavljeno pitanje potpuno i istinito, na samoj 
Skupstini, u toku rasprave o odgovarajucoj tacki dnevnog reda. 
Odgovore na postavljena pitanja predstavnik Odbora direktora prije odrzavanja Skupstine maze objaviti na internet 
stranici Drustva. 
Odgovor akcionaru se maze uskratiti pod uslovima propisanim Zakonom. 

Prava nesaglasnih akcionara na otkup akcija 

Clan 24 

Akcionar maze traziti od Drustva da mu otkupi akcije po prosjecnoj trzisnoj cijeni koje su akcije Drustva imale u 
posljednjih sest mjeseci prije dana kada je donijeta odluka na Skupstini akcionara iii u visini srazmjernog dijela neto 
vrijednosti imovine Drustva na dan kada je Skupstina akcionara donijela odluku, aka je akcionar na Skupstini glasao 
protiv u slucajevima: 

1) promjene ugovora o osnivanju , odnosno Statuta Drustva kojim se ugrozavaju njegova prava; 
2) podjele Drustva, kada raspodjela akcija drustava koja nastaju podjelom nije izvrsena proporcionalno vlasnickoj 

strukturi Drustva koje se dijeli ; 
3) kada se u postupku restrukturiranja, kumulativno vrsi srazmjerna zamjena akcija i novcana nadoknada za 

ponistene akcije; 
4) kada je Skupstina ogranicila iii ukinula prioritetno pravo akcionara da upise akcije iii stekne zamjenjive obveznice; 
5) donosenja odluke o raspolaganju (kupovini , prodaji, zakupu, zamjeni , sticanju iii drugom raspolaganju) od strane 

Drustva imovinom velike vrijednosti . 
Prava iz stava 1 ovog clana akcionar maze ostvariti na nacin i u postupku predvidenim Zakonom. 

V PUNOMOCJE ZA GLASANJE 

Punomocje za glasanje i ogranicenje za imenovanje punomocnika 

Clan 25 

Akcionar ima pravo da opunomoci drugo lice da glasa kao njegov punomocnik na Skupstini akcionara iii da obavlja 
druge pravne radnje. Potpis na punomocju ovjerava se u skladu sa Zakonom. 
Punomocnik maze biti svako poslovno sposobno lice, osim kontrolni akcionar i revizor Drustva. 



Punomocnik vise akcionara na Skupstini akcionara maze biti jedno fizicko iii pravno lice. Ukoliko nije izricito navedeno u 
• punomocju da je data za jednu sjednicu i ponovljene sjednice Skupstine akcionara, smatra se da je punomocje data za 

sve sjednice Skupstine akcionara koje se odrzavaju do trenutka opoziva punomocja. 
Punomocnik je duzan da postupa u skladu sa datim uputstvom u punomocju , a aka punomocje ne sadrzi uputstvo 
punomocnik ce glasati savjesno, po svom nahodenju i u najboljem interesu akcionara koji je dao punomocje. Glasanje 
punomocnika obavezuje akcionara kao da je sam glasao. 
Punomocje maze biti u svakom trenutku opozvano. Smatra se da je punomocje opozvano i aka akcionar kasnije da 
drugo punomocje iii licno glasa na sjednici Skupstine akcionara. 
Punomocnik ima pravo na postavljanje pitanja u skladu sa clanom 23 ovog Statuta. 
Akcionarsko drustvo ce prihvatiti punomocje data u elektronskoj formi , koje se maze dostaviti elektronskim putem i mora 
biti potpisano elektronskim potpisom, u skladu sa zakonom kojim se ureduje elektronski potpis. 

Sporazum akcionara o glasanju 

Clan 26 

Sporazum akcionara o glasanju je ugovor izmedu odredenog broja akcionara drustva sa ciljem da se unaprijed odredi 
kako da glasaju po osnovu svojih akcija, na odredeni nacin i o odredenim pitanjima na Skupstini akcionara, bilo da je 
zakljucen uz podrsku organa Drustva, udruzenja akcionara iii samoorganizovanjem akcionara. 
Sporazum iz stava 1 ovog clana obavezuje samo akcionare koji su ga potpisali i maze se zakljuciti za jednu Skupstinu i 
ponovljenu sjednicu Skupstine iii za odredeno vrijeme koje ne maze biti duze od pet godina. 
Kada je sporazumom postignut dogovor o glasanju, akcionari prisustvuju sjednici Skupstine da bi glasali kako je 
dogovoreno iii imenuju zajednickog punomocnika sa ovjerenim punomocjem u skladu sa Zakonom. 
Ako je sporazum zakljucen za duzi vremenski period , u sporazumu se predvida nacin postizanja dogovora, odnosno 
usaglasavanja akcionara unaprijed o glasanju za predstojece skupstine, kao i rjesavanje mogucih sporova izabranom 
arbitrafom iii odredivanjem treceg lica. 
Primjerak sporazuma o glasanju se predaje Drustvu radi upisa u evidenciju i Komisiji za trziste kapitala. 

VI - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA DRUSTVA 

Administracija 

Clan 27 

Strucne i administrativno-tehnicke poslove za potrebe Drustva obavljaju organizacione cjeline utvrdene aktom o 
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Drustva. 
Odbor direktora imenuje i razrjesava rukovodioce organizacionih cjelina, na predlog izvrsnog direktora. 
Organizacione cjeline za izvrsavanje pojedinih poslova iz svoje nadleznosti mogu obrazovati sluzbe, komisije i dr. 
Drustvo kao svoje organizacione djelove maze ustanoviti i djelove Drustva van njegovog sjedista. 

Organizacione cjeline 

Clan 28 

Aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Drustva, utvrduje se nadleznost, nacin rada i odlucivanja organizacionih 
cjelina. 
Sistematizacija radnih mjesta Drustva ureduje se posebnim aktom na koji saglasnost daje Odbor direktora. 

VII - ORGANI DRUSTVA 

Clan 29 



U Drustvu je organizovano jednodomno upravljanje. 

Organi Drustva su: 
- Skupstina akcionara; 
- Odbor direktora; 
- lzvrsni direktor; 

Odbor direktora i izvrsni direktor su organi upravljanja Drustvom. 

Pored organa, Drustvo ima i sekretara, zamjenika izvrsnog direktora, Revizorski odbor i revizora. 

SKUPSTINA AKCIONARA 

Sastav i pravo glasa na Skupstini akcionara 

Clan 30 
Skupstina akcionara je najvisi organ Drustva. 
Skupstinu akcionara cine svi akcionari Drustva. 
Svi akcionari Drustva, nezavisno od broja i klase akcija koje posjeduju, imaju pravo da prisustvuju Skupstini akcionara 
Drustva. 
Pravo da glasaju na Skupstini imaju oni akcionari koji posjeduju akcije sa pravom glasa. 
Glasanje na Skupstini vrsi se neposrednim prisustvom akcionara iii njihovih punomocnika, putem glasackih listica iii 
elektronskim putem, u skladu sa Zakonom i Poslovnikom o radu Skupstine akcionara. 

Prisustvo Skupstini akcionara 

Clan 31 

Clanovi Odbora direktora po pravilu prisustvuju Skupstini akcionara. 
lzvrsni direktor i sekretar Drustva obavezno prisustvuju Skupstinama akcionara, osim ukoliko iz opravdanih razloga nisu 
sprijeceni da prisustvuju Skupstini akcionara Drustva. 
Sekretar Drustva je sekretar sjednice Skupstine akcionara. 
U odsustvu sekretara Drustva, predsjedavajuci Skupstine akcionara imenuje drugo lice za sekretara sjednice Skupstine 
akcionara. 

Skupstina akcionara: 

Ovlascenja Skupstine akcionara 

Clan 32 

1. donosi Statut Drustva i vrsi njegove izmjene i dopune; 
2. bira clanove Odbora direktora i imenuje revizora; 
3. razrjesava clanove Odbora direktora i revizora; 
4. imenuje i razrjesava likvidatora; 
5. odlucuje o politici naknada, kao i o visini naknada clanovima Odbora direktora, na svakoj redovnoj godisnjoj 

sjednici; 
6. usvaja godisnje finansijske iskaze i izvjestaj o poslovanju Drustva; 
7. donosi odluku o raspolaganju imovinom Drustva (kupovini , prodaji, zakupu, zamjeni, sticanju iii 

na drugi nacin raspolaganju) cija je vrijednost veca od 20% knjigovodstvene vrijednosti imovine Drustva 
(imovina velike vrijednosti); 



8. donosi odluku o raspodjeli dobiti; .. 
9. povecava iii smanjuje kapital Drustva utvrden Statutom, zamjenjuje akcije jedne klase akc11ama 

druge; 
1 O. donosi odluku o dobrovoljnoj likvidaciji Drustva, restrukturiranju iii podnosenju predloga za 

pokretanje stecajnog postupka; 
11. odobrava procjenu nenovcanih uloga; 
12. razmatra pitanja iz nadleznosti Odbora direktora koja se odnose na poslovanje Drustva; 
13. odobrava zakljucivanje ugovora o kupovini imovine od osnivaca iii vecinskog akcionara Drustva 

kada isplata prelazii jednu desetinu osnovnog kapitala Drustva utvrdenog Statutom i kada ugovor treba zakljuciti 
u roku od dvije godine od registracije Drustva; 

14. donosi odluke o emisiji obveznica, odnosno zamjenjivih obveznica iii drugih zamjenjivih hartija 
od vrijednosti ; 

15. ogranicava iii ukida prioritetno pravo akcionara da upisu akcije iii steknu zamjenjive obveznice, uz saglasnost 
dvotrecinske vecine glasova akcionara na koje se ta odluka odnosi . 

16. donosi odluku o samostalnom iii zajednickom osnivanju drugog drustva iii odluku kojom ovlascuje organe 
upravljanja u drustvu da donesu odluku o samostalnom iii zajednickom osnivanju jednog, vise iii neodredenog 
broja drustava; 

17. donosi Poslovnik o svom radu; 
18. donosi i druge odluke u skladu sa Statutom Drustva 

Skupstina akcionara radi na sjednicama. 

Sjednice Skupstine akcionara 

Clan 33 

Sjednice Skupstine akcionara su redovne i vanredne. 
Drustvo je duzno da odrzi redovnu skupstinu jednom godisnje, u roku od sest mjeseci od dana zavrsetka svake 
poslovne godine. 
Na redovnoj sjednici Skupstine akcionara Drustva usvajaju se godisnji i finansijski iskazi, izvjestaj o poslovanju i politika 
naknada, biraju clanovi Odbora direktora i imenuje revizor. 
Svaka druga Skupstina akcionara osim redovne godisnje je vanredna Skupstina akcionara Drustva. 
Pravo na sazivanje Skupstine akcionara imaju Odbor direktora Drustva, akcionar cije akcije predstavljaju najmanje 5% 
osnovnog kapitala Drustva i nadlezni sud u skladu sa odredbama Zakona. 
Redovna i vanredna skupstina akcionara sazivaju se i odrzavaju na nacin i u rokovima propisanim Zakonom i 
Poslovnikom o radu Skupstine akcionara. 

Sazivanje i predsjedavanje Skupstinom akcionara 

Clan 34 

Skupstinom akcionara predsjedava izvrsni direktor ukoliko drugacije ne odluci vecina prisutnih iii zastupanih akcionara. 
Sazivanje Skupstine akcionara, postupanje i odlucivanje na Skupstini akcionara obavlja se u skladu sa Zakonom i 
Poslovnikom o radu Skupstine. 

ODBOR DIREKTORA 

Clanovi i sastav Odbora direktora 

Clan 35 

Odbor direktora je organ upravljanja Drustvom. 
Odbor direktora je kolektivno tijelo kojim rukovodi predsjednik. 



Odbo~ dir~kt~r~ ima ~et clanova'. od cega su dva clana nezavisni clanovi Odbora direktora (nezavisni direktori) . • 
PredsJednik I clanov1 Odbora direktora mogu biti profesionalno anga:fovani u Drustvu. Clan Odbora direktora maze 
zasnovati radni odnos sa Drustvom. 

Pravo predlaganja _kandidata za clanove Odbora direktora 

Clan 36 

Pravo predlaganja kandidata za clanove Odbora direktora Drustva ima akcionar odnosno akcionari Drustva koji zajedno 
imaju najmanje 5% osnovnog kapitala Drustva. 
Prijedlog iz stava 1 mora imati odredenje kandidata za nezavisne clanove Odbora direktora, njihovu profesionalnu 
biografiju i izjavu o prihvatanju kandidature i izbora za clana Odbora direktora a za nezavisne clanove i izjavu da su u 
njihovom slucaju ispunjeni za to utvrdeni uslovi iz clana 156 Zakona. 
Jedan predlog clanova Odbora direktora iz stava 1 maze imati najvise pet kandidata. 

lzbor i mandat clanova Odbora direktora 

Clan 37 

Za clana Odbora direktora maze biti izabrano lice koje ispunjava uslove propisane Zakonom o privrednim drustvima, da 
ima najmanje VII nivo kvalifikacije obrazovanja ii i 240 CSPK kredita i radno iskustvo od najmanje 5 godina. 
Clanove Odbora direktora bira Skupstina akcionara. 
Mandat clanova Odbora direktora istice na prvoj redovnoj godisnjoj sjednici Skupstine akcionara. 
Po isteku mandala, clan Odbora direktora maze biti ponovo imenovan. 

Odbor direktora: 

Nadleznosti Odbora direktora 

Clan 38 

1. upravlja Drustvom i daje smjernice izvrsnom direktoru u pogledu vodenja poslova Drustva; 
2. donosi odluku o unutrasnjoj organizaciji drustva i akt o sistematizaciji ; 
3. bira predsjednika Odbora direktora iz svojih redova; 
4. imenuje i razrjesava izvrsnog direktora, sekretara Drustva, zamjenika izvrsnog direktora, Revizorski odbor i 

direktore organizacionih cjel ina na predlog izvrsnog direktora; 
5. utvrduje poslovnu strategiju u skladu sa smjernicama Skupstine; 
6. vrsi nadzor nad poslovanjem Drustva; 
7. utvrduje racunovodstvene politike Drustva i politike upravljanja rizicima; 
8. utvrduje predlog Godisnjeg finansijskog izvjestaja; 
9. imenuje lica zaduzena za sprovodenje interne revizije u drustvu, na predlog Revizorskog odbora; 
10. saziva sjednice Skupstine i utvrduje predlog dnevnog red a sa predlozima odluka; 
11. utvrduje iznose dividendi koji u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima, Statutom i odlukom 

Skupstine pripadaju pojedinim klasama akcionara, kao i nacin i postupak njihove isplate; 
12. izvrsava odluke Skupstine; 
13. predlaze politiku naknada clanovima organa upravljanja; 
14. daje i opoziva prokuru ; 
15. usvaja tromjesecne izvjestaje izvrsnog direktora o poslovanju Drustva; 
16. odgovoran je za zakonitost rada Drustva; 
17. odlucuje kao drugostepeni organ u slucajevima obavezne dvostepenosti postupka; 
18. odlucuje o trajnoj poslovnoj saradnji i povezivanju sa drugim privrednim drustvima; 
19. donosi odluku o raspolaganju imovinom Drustva (kupovini , prodaji , zakupu , zamjeni , sticanju iii na drugi nacin 

raspolaganju) cija je vrijednost manja od 20% knjigovodstvene vrijednosti imovine Drustva; 
20. odobrava ugovore u pogledu pojedinacnih investicija vrijednosti vece od jednog miliona eura; 
21. bez uticaja na tacku 20 odlucuje o sprovodenju nabavke i utvrduje kriterijume za nabavke u vrijednosti preko 

800.000 eura; 
22. odlucuje o pomocima, donacijama i sponzorstvima vecim od 300 eura; 



23. na predlog izvrsnog direktora donosi odluku o formiranju operativnog tijela Drustva i utvrduje strukturu, sastav i 
djelokrug rada; 

24. donosi Poslovnik o svom radu ; 
25. na redovnoj sjednici Skupstine podnosi izvjestaje propisane Zakonom; 
26. donosi opsta akta koje ne donosi Skupstina; 
27. vrsi i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom Drustva i Kolektivnim ugovorom Drustva. 

Odbor direktora ne maze prenositi poslove iz svoje nadleznosti na druga lica, osim dodatnih ovlascenja koja su mu 
prenijeta Statutom Drustva. 

Ucesce u dobiti, odgovornost i duznosti clanova Odbora direktora 

Clan 39 

Clanovi Odbora direktora mogu ostvariti pravo na naknadu za rad i kroz udio u dobiti Drustva u skladu sa Zakonom. 
Clanovi Odbora direktora odgovaraju za stetu koju pricine Drustvu. 
lzuzetno od stava 2 ovog clana, clanovi Odbora direktora nisu odgovorni za stetu Drustvu koja nastane kao rezultat 
sprovodenja odluka Skupstine drustva. 
Ako se u postupku za naknadu stete utvrdi da je za stetu odgovorno vise clanova Odbora direktora, clanovi koji su 
odgovorni solidarno odgovaraju za pricinjenu stetu. 
Ako steta nastane kao posljedica odluke Odbora direktora, za stetu odgovaraju clanovi Odbora direktora koji su za tu 
odluku glasali. 
U slucaju iz stava 5 ovog clana, clan Odbora direktora koji nije prisustvovao sjednici Odbora direktora na kojoj je odluka 
donijeta i za tu odluku nije glasao na drugi nacin, odgovoran je za nastalu stetu, aka u roku od osam dana od dana 
saznanja za njeno donosenje nije istakao pisani prigovor na tu odluku . 
Clanovi Odbora direktora imaju duznost paznje, prijavljivanja licnog interesa, izbjegavanja sukoba interesa, cuvanja 
poslovne tajne i postovanja zabrane konkurencije, u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima. 
Clanovi Odbora direktora duzni su da u izvrsavanju obaveza postupaju savjesno i sa paznjom dobrog privrednika, 
odnosno u interesu Drustva kao cjeline. 
Pod paznjom dobrog privrednika smatra se povecani stepen paznje, znanja, vjestine i iskustva potrebnih za obavljanje 
poslova iz svoje nadleznosti u Drustvu. 

lzbor i nadleznosti predsjednika Odbora direktora 

Clan 40 

Radom Odbora direktora rukovodi predsjednik Odbora. 
Predsjednika biraju iz svojih redova clanovi Odbora direktora na prvoj - konstitutivnoj sjednici poslije njihovog izbora, 
putem javnog glasanja vecinom od najmanje tri glasa. 
Konstitutivnu sjednicu Odbora direktora saziva i njom predsjedava najstariji clan novog saziva Odbora direktora. 

Predsjednik Odbora direktora Drustva: 
1. Saziva i predsjedava sjednicama Odbora direktora; 
2. Predlaze dnevni red i odgovoran je za vodenje zapisnika sjednice; 
3. Organizuje i vodi sjednice Odbora direktora koje se odrzavaju neposredno elektronski, telefonskim iii drugim 

sredstvima audio-vizuelne komunikacije; 
4. Prisustvuje sjednicama Skupstine akcionara i daje iii obezbjeduje potpune i istinite odgoovre na pitanja akionara 

u vezi sa utvrdenim tackama dnevnog reda; 
5. Daje iii obezbeduje odgovore na pitanja akcionara postavljena prije sjednice Skupstine u vezi sa tackama 

utvrdenog dnevnog reda; 
6. Prati i osigurava realizaciju odluka Odbora direktora; 
7. Potpisuje sva akta koja donese Odbor direktora Drustva; 
8. Zastupa Drustvo u okviru ovlascenja Odbora direktora kao kolektivnog organa upravljanja; 



9. Zakljucuje ugovore sa izvrsnim direktorom, sekretarom Drustva i zamjenikom izvrsnog direktora; 
10. Ucestvuje u izradi, promociji i implementaciji strategije i programa razvoja, prestrukturiranja, reorganizacije i 

privatizacije Drustva; 
11 . Predstavlja Odbor direktora pred drugim organima i subjektima; 
12. Vrsi i druge poslove u skladu sa Zakonom i Statutom. 

Sjednice Odbora direktora 

Clan 41 

Odbor direktora radi na sjednicama. 
Sjednicu Odbora direktora maze da zakaze predsjednik Odbora direktora licno iii na zahtjev clana Odbora direktora. 
Ako predsjednik Odbora direktora ne sazove sjednicu Odbora direktora na zahtjev iz stava 2 ovog clana, u roku od 30 
dana od dana podnosenja zahtjeva, sjednicu Odbora direktora maze sazvati bilo koji clan . 
Clan Odbora direktora koji sazove sjednicu u skladu sa stavom 3 ovog clana, u zahtjevu navodi razloge za sazivanje 
sjednice i predlaze dnevni red . 
U slucaju odsutnosti predsjednika Odbora, svaki od clanova Odbora direktora maze sazvati sjednicu odbora, a vecinom 
glasova prisutnih clanova bira se jedan od njih za predsjedavajuceg na pocetku sjednice. 
Sjednice Odbora direktora mogu se odrzati i odluke donijeti i elektronskim putem, telefonom, telegrafom, telefaksom iii 
upotrebom drugih sredstava audio-vizuelne komunikacije. 
Potvrda glasanja clanova Odbora direktora iz prethodnog stava, obezbijedice se u pisanom obliku (e-mail, pismo iii fax), 
najdalje u roku od sedam dana od dana donosenja odluke. 
Na prvoj narednoj sjednici Odbora direktora, zapisnicki se konstatuju odluke donijete na nacin iz stava 6 i 7 ovog clana. 

Kvorum i pravo glasa 

Clan 42 

Sjednica Odbora direktora maze se odrzati ako joj prisustvuje vise od polovine clanova, a odluke se donose ako 
najmanje polovina prisutnih clanova Odbora direktora glasa za njih. 
Clanovi Odbora direktora imaju jednako pravo glasa. U slucaju jednakog broja glasova, glas predsjednika Odbora 
direktora, odnosno predsjedavajuceg je odlucujuci. 
Clan Odbora direktora nema pravo glasa kada Odbor odlucuje o njegovoj odgovornosti iii radu u Drustvu . 

Komisije Odbora direktora 

Clan 43 
Za obavljanje pojedinih strucnih poslova iz nadleznosti Odbora direktora, Odbor direktora maze obrazovati komisije: za 
imenovanje, politiku naknada i druge komisije, u skladu sa Zakonom, Statutom i Poslovnikom o svom radu. 

Prestanak clanstva u Odboru direktora 

Clan 44 

Mandat clana Odbora direktora prestaje: 
1) istekom perioda na koji je imenovan; 
2) kada prestane da ispunjava uslove za clanstvo u Odboru direktora iz clana 157 Zakona o privrednim drustvima; 
3) podnosenjem ostavke; 
4) razrjesenjem od strane Skupstine akcionara. 



IZVRSNI DIREKTOR, SEKRETAR DRUSTVA, ZAMJENIK IZVRSNOG DIREKTORA, REVIZORSKI 
ODBOR I REVIZOR DRUSTVA 

lmenovanje i razrjesenje izvrsnog direktora, sekretara Drustva, zamjenika izvrsnog direktora, Revizorskog 
odbora i revizora Drustva 

Clan 45 

lzvrsnog direktora, sekretara Drustva, zamjenika izvrsnog direktora i Revizorski odbor imenuje i razrjesava Odbor 
direktora. 
Revizora Drustva, u skladu sa Zakonom, imenuje i razrjesava Skupstina akcionara. 

IZVRSNI DIREKTOR 

Uslovi za imenovanje izvrsnog direktora 

Clan 46 

Za izvrsnog direktora moze biti imenovano lice koje ima: 
1) najmanje VII nivo kvalifikacije obrazovanja iii 240 CSPK kredita 
2) radno iskustvo od deset godina, od cega pet godina na poslovima rukovodenja i 
3) koje ispunjava uslove iz clana 157 Zakona o privrednim drustvima. 

lzvrsni direktor ne moze biti clan Odbora direktora. 

Mandat i prestanak mandata izvrsnog direktora 

Clan 47 

Mandat izvrsnog direktora traje cetiri godine. lsto lice moze biti birano vise puta za izvrsnog direktora. 
Prestankom mandata Odbora direktora ne prestaje mandat izvrsnom direktoru ukoliko mu nije istekao Statutom 
predvideni mandat. 
Mandat izvrsnog direktora prestaje istekom perioda na koji je imenovan, u skladu sa ugovorom zakljucenim sa 
predsjednikom Odbora direktora. 
Mandat izvrsnog direktora prestaje i u slucaju prestanka ispunjavanja uslova za imenovanje utvrdenih Zakonom. 
lzvrsni direktor moze biti razrijesen ove funkcije i prije isteka mandata, odnosno vremena na koje je imenovan u 
slijedecim slucajevima: 

1. ukoliko Drustvo iskaze gubitak po Godisnjem finansijskom iskazu i Odbor direktora ocijeni da je do toga doslo 
kriviciom izvrsnog direktora; 

2. ukoliko Odbor direktora ocijeni da Drustvo ne ostvavruje bolje poslovne rezultate zbog propusta u radu izvrsnog 
direktora; 

3. zbog nezakonitosti u radu i poslovanju ; 
4. ukoliko svojom krivicom ne izvrsava odluke Skupstine i Odbora direktora; 
5. podnosenjem pisane ostavke; 
6. u drugim slucajevima propisanim Zakonom. 

lzvrsni direktor maze podnijeti ostavku prije isteka svog mandata, na nacin da o tome obavijesti Odbor direktora 
najmanje 15 dana prije podnosenja ostavke. 
Ostavka proizvodi dejstvo u odnosu na Drustvo danom podnosenja, osim ako u ostavci nije naveden kasniji datum. 
Prestanak mandata izvrsnog direktora registruje se u CRPS u roku od 15 dana ad dana sticanja uslova za registraciju. 
U slucaju prestanka mandata izvrsnog direktora Odbor direktora imenuje vrsioca duznosti izvrsnog direktora do 
imenovanja novog izvrsnog direktora, u skladu sa Zakonom. 
Ako Odbor direktora nije imenovao vrsioca duznosti izvrsnog direktora, izvrsni direktor kojem je prestao mandat 
nastavlja sa radom do imenovanja novog izvrsnog direktora ii i privremenog zastupnika, ali ne duze od 60 dana. 



Odbor direktora je duzan da imenuje novog izvrsnog direktora u roku od 60 dana od dana registracije prestanka 
mandata izvrsnog direktora u CRPS. 

lzvrsni direktor: 
1. predstavlja i zastupa Drustvo; 

Nadle:znosti izvrsnog direktora 

Clan 48 

2. zakljucuje ugovore u ime Drustva; 
3. organizuje i vodi poslove Drustva; 
4. upravlja imovinom Drustva; 
5. izvrsava odluke Odbora direktora i od luke Skupstine akcionara; 
6. odlucuje o raspolaganju finansijskim sredstvima Drustva; 
7. odlucuje o pravima i obavezama zaposlenih u vezi sa radom; 
8. odlucuje o odobrenju novcane pomoci zaposlenima, drustvima, organizacijama i gradanima u okviru 

planiranih sredstava; 
9. podnosi tromjesecne izvjestaje o tekucem poslovanju Drustva i druge izvjestaje; 
10. odlucuje o izdacima za reklamu i propagandu; 
11 . odlucuje o pitanjima koja je na njega prenio Odbor direktora; 
12. predlaze biznis plan i druge planove i programe rada, kao i mjere za njihovo sprovodenje; 
13. predlaze imenovanje i razrjesenje sekretara, zamjenika izvrsnog direktora, rukovodioca organizacionih 

cjelina i Revizorskog odbora; 
14. odlucuje o sluzbenim putovanjima u zemlji i inostranstvu; 
15. pojedine poslove iz svog djelokruga prenosi na zamjenika izvrsnog direktora, sekretara i rukovodioce 

organizacionih cjelina; 
16. obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i Kolektivnim ugovorom Drustva. 

lzvrsni direktor ne maze izdavati punomocje za zastupanje niti zastupati drustvo u sporu u kojem je suprotna strana. 

Du:znosti izvrsnog direktora 

Clan 49 

lzvrsni direktor ima duznosti paznje, prijavljivanja licnog interesa, izbjegavanja sukoba interesa, cuvanja poslovne tajne i 
postovanja zabrane konkurencije, u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima. 
lzvrsni direktor duzan je da u izvrsavanju obaveza postupa savjesno i sa paznjom dobrog privrednika, odnosno u 
interesu Drustva kao cjel ine. 
Pod paznjom dobrog privrednika smatra se povecani stepen paznje, znanja, vjestine i iskustva potrebnih za obavljanje 
poslova iz svoje nadleznosti u Drustvu. 

Samostalnost izvrsnog direktora 

Clan 50 

lzvrsni direktor je samostalan i djeluje pojedinacno u obavljanju poslova iz njegovog djelokruga. 

Ugovor o zasnivanju radnog odnosa izvrsnog direktora 

Clan 51 

Ugovor o zasnivanju radnog odnosa izvrsnog direktora u drustvu zakljucuje se izmedu predsjednika Odbora direktora i 
izvrsnog direktora, na period do isteka mandata. 



Ugovorom se utvrduje visina zarade i drugih novcanih naknada, _prava obaveze i o~govornosti izvrsnog ~ir:kt?ra, usl~~i 
· za prestanak funkcije prije isteka roka utvrdenog ovim Statutom I ugovorom, prava I obaveze nakon razqesenJa funkc1Je 

izvrsnog direktora i druga pitanja. 
SEKRET AR DRUSTVA 

Uslovi za imenovanje i mandat sekretara Drustva 

Clan 52 

Za sekretara Drustva moze biti imenovano lice koje: 
1) ima najmanje VI I nivo kvalifikacije obrazovanja - Pravni fakultet, 
2) rad no iskustvo od pet godina u struci na istim iii slicnim poslovima 

Mandat sekretara Drustva traje cetiri godine i broj mandata nije ogranicen. 

Nadleznosti i ugovor sekretara Drustva 
Clan 53 

Sekretar Drustva organizuje Skupstinu akcionara u skladu sa Zakonom i sekretar je sjednice Skupstine akcionara. 
Sekretar Drustva obavlja poslove utvrdene Zakonom, odlukama Odbora direktora, predsjednika Odbora direktora i 
Ugovorom. 
Ugovor iz stava 2 ovog clana sekretar Drustva zakljucuje sa predsjednikom Odbora direktora. 
Ugovorom iz stava 3 ovog clana utvrduje visina zarade i drugih novcanih naknada, prava obaveze i odgovornosti 
sekretara, uslovi za prestanak funkcije prije isteka roka utvrdenog ovim Statutom i ugovorom, prava i obaveze nakon 
razrjesenja funkcije sekretara i druga pitanja. 

ZAMJENIK IZVRSNOG DIREKTORA 

Uslovi za imenovanje i mandat zamjenika izvrsnog direktora 

Clan 54 

U Drustvu moze biti imenovan zamjenik izvrsnog direktora. 
Za zamjenika izvrsnog direktora moze biti imenovano lice koje ima: 

1) najmanje VII nivo kvalifikacije obrazovanja iii 240 CSPK kredita 
2) radno iskustvo od deset godina. 

Mandat zamjenika izvrsnog direktora traje cetiri godine i broj mandata nije ogranicen . 

Nadleznost i ugovor zamjenika izvrsnog direktora 

Clan 55 

Zamjenik izvrsnog direktora, obavlja poslove utvrdene odlukama Odbora direktora i Ugovorom. 
Ugovor iz stava 1 ovog clana zamjenik izvrsnog direktora Drustva zakljucuje sa predsjednikom Odbora direktora. 
Ugovorom iz stava 2 ovog clana utvrduje se visina zarade i drugih novcanih naknada, prava obaveze i odgovornosti 
zamjenika izvrsnog direktora, uslovi za prestanak funkcije prije isteka roka utvrdenog ovim Statutom i ugovorom, prava i 
obaveze nakon razrjesenja funkcije zamjenika izvrsnog direktora i druga pitanja. 

REVIZORSKI ODBOR 

Clan 56 

Predsjednika i clanove Revizorskog odbora imenuje Odbor direktora Drustva. 
Revizorski odbor ima tri clana od kojih najmanje jedan mora imati znanje iz oblasti racunovodstva i 
revizije i ne smije biti zaposleni , akcionar iii clan organa upravljanja Drustva. 



Revizorski odbor se imenuje na period od jedne godine, sa pravom ponovnog imenovanja. Broj mandata nije ogranicen. 
Rad u Revizorskom odboru nije profesionalan. 
Za rad u Revizorskom odboru moze se utvrditi naknada odlukom Odbora direktora Drustva. 

Nadleznost Revizorskog odbora 

Clan 57 

Revizorski odbor: 
1) prati postupak finansijskog izvjestavanja; 
2) prati efektivnost interne kontrole Drustva i interne revizije ; 
3) prati zakonom propisanu reviziju godisnjih i konsolidovanih finansijskih iskaza; 
4) prati nezavisnost angafovanih ovlascenih revizora iii drustava za reviziju , koji obavljaju reviziju , 

kao i ugovore o koriscenju dodatnih usluga u skladu sa clanom 20 Zakona o reviziji; 
5) daje preporuke Skupstini akcionara, odnosno osnivacima o izboru drustva za reviziju iii ovlascenog 

revizora; 
6) razmatra planove i godisnje izvjestaje unutrasnje kontrole, kao i druga pitanja koja se odnose na 

finansijsko izvjestavanje i reviziju ; 
7) Donosi poslovnik o svom radu; 
8) Daje strucna misljenja po pojedinim pitanjima i obavlja druge poslove po zahtjevu Odbora 

direktora. 

Revizorski odbor podnosi izvjestaj Odboru direktora Drustva najmanje dva puta godisnje. 

Revizor se imenuje na period od jedne godine. 

REVIZOR 

Clan 58 

Revizor je duzan da reviziju finansijskog izvjestaja Drustva izvrsi po zavrsetku finansijske godine, prije odrzavanja 
redovne skupstine, u skladu sa Zakonom i da o tome podnese izvjestaj Skupstini akcionara. 
Revizor je duzan da reviziju vrsi u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima, Zakonom o reviziji i drugim 
odgovarajucim propisima. 
Revizor ima duznost paznje, prijavljivanja licnog interesa, izbjegavanja sukoba interesa, cuvanja poslovne tajne i 
postovanja zabrane konkurencije, u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima. 
Revizor je duzan da u izvrsavanju obaveza postupa savjesno, sa paznjom dobrog privrednika i paznjom dobrog 
strucnjaka, odnosno u interesu Drustva kao cjeline. 

VIII - RESTRUKTURIRANJE DRUSTVA 

Postupci restrukturiranja 

Clan 59 

Drustvo se moze restrukturirati kroz statutusnu promjenu i promjenu oblika Drustva. 
Statusna promjena se moze izvrsiti: 
1. spajanjem dva iii vise drustava; 
2. podjelom na dva iii vise drustava; 
3. odvajanjem uz osnivanje jednog iii vise drustava. 
Promjena oblika Drustva je postupak u kojem Drustvo mijenja postojeci oblik u neki od drugih oblika privrednih drustava 
utvrdenih Zakonom. 
Drustvo se moze restrukturirati na nacin, u postupku i pod uslovima propisanim Zakonom. 



IX - RASPODJELA DOBITI 

Ogranicenja placanja akcionarima 

Clan 60 

Kada na posljednji dan posljednje finansijske godine neto imovina Drustva, prema Godisnjem finansijskom iskazu iznosi 
iii bi nakon raspodjele dobiti akcionarima iznosila manje od vrijednosti kapitala Drustva zajedno sa rezervama koje se ne 
mogu raspodjeljivati prema Zakonu, Drustvo ne moze vrsiti raspodjelu dobiti akcionarima. 

Dividenda 

Clan 61 

Dividend a je isplata dijela dobiti Drustva njegovim akcionarima. 
Odluka o isplati dividende koju je donijela Skupstina akcionara predstavlja obavezu Drustva prema njegovim 
akcionarima. 
Dividende se jedino mogu isplatiti licima koja su bila akcionari Drustva na dan kada je Skupstina akcionara donijela 
odluku o isplati dividende. 
Akcionar kome nije isplacena dividenda ima pravo na dividendu i ako je otudio akcije nakon dana odrzavanja Skupstine 
akcionara na kojoj je donijeta odluka o isplati dividende. 

X- JAVNOST RADA, VOE>ENJE POSLOVNE EVIDENCIJE I POSLOVNA TAJNA 

Javnostrada 

Clan 62 

Rad Drustva je javan. 
Zaposleni u Drustvu imaju pravo da budu informisani u vezi sa poslovanjem i radom Drustva u skladu sa zakonom, 
Statutom i opstim aktima Drustva. 
Obavjestenje o radu i poslovanju Drustva i odlukama njegovih organa vrsi se preko sredstava internog informisanja 
(preko oglasne table, e-maila iii na drugi nacin) . 

Vodenje poslovne evidencije 

Clan 63 

Drustvo u svom sjedistu cuva sljedecu dokumentaciju: 
1) ugovor, odnosno odluku o osnivanju; 
2) Statut Drustva; 
3) finansijske iskaze, izvjestaje o poslovanju Drustva i izvjestaje revizora Drustva; 
4) knjigu zapisnika koja sadrzi : 

a) zapisnike sa svih sjednica Odbora direktora iii tijela koja je formirao odbor direktora, 
b) zapisnike sa svih Skupstina akcionara. 

5) racunovodstvenu dokumentaciju , koja se vodi u skladu sa zakonom; 
6) o uspostavljanju tereta na imovini Drustva. 

Drustvo u svom sjedistu vodi evidenciju o: 
1) akcijama, udjelima koje Drustvo posjeduje u drugim privrednim drustvima; 
2) clanovima Odbora direktora; 
3) akcijama Drustva koje posjeduju clanovi organa upravljanja; 



.... 

4) ugovorima koje su sa Drustvom zakljucili clanovi organa upravljanja, odnosno ugovora u kojima oni 
imaju interes. 

Drustvo je duzno da na zahtjev akcionara iii ranijeg akcionara, za period za koji je bio akcionar u Drustvu, omoguci uvid 
u dokumentaciju i evidencije iz stava 1 tac. 1 do 4 i stava 2 tac. 1, 2 i 3 ovog clana, najkasnije u roku od sedam dana od 
dana podnosenja pisanog zahtjeva. 
Pravo uvida, u skladu sa clanom 124 stav 1 Zak0na o privrednim drustvima, u dokumentaciju i evidencije iz stava 1 tac. 
5 i 6 i stava 2 tacka 4 ovog clana, imaju akcionari koji posjeduju najmanje 5% akcija. 

Poslovna tajna 

Clan 64 

Poslovna tajna je podatak, odnosno skup podataka koji nije u cjelosti iii djelimicno opstepoznat iii dostupan licima iz 
krugova koji redovno rade sa tom vrstom podataka, koji imaju ekonomsku vrijednost zato sto nijesu opstepoznati i na 
koje se primjenjuju odgovarajuce mjere zastite tajnosti na osnovu kojih Drustvo koje ih zakonito posjeduje obezbjeduje 
njihovu tajnost. 
Opstim aktima Drustva odreduju se dokumenta i podaci koji se smatraju poslovnom tajnom, lica koja su obavezna 
cuvati poslovnu tajnu, obiljezavanje i cuvanje poslovne tajne i druga pitanja koja se odnose na poslovnu tajnu Drustva. 

XI-STATUT I DRUGI OPSTI AKTI DRUSTVA 

Clan 65 

Statut je opsti akt Drustva koji donosi Skupstina akcionara. 
Drugi opsti akti Drustva su pravilnici , poslovnici, uputstva i odluke i oni moraju biti u skladu sa Statutom. 
Odbor direktora Drustva donosi sljedece opste akte: 

- Pravilnik o stambenim odnosima; 
- Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Drustva; 
- Pravilnik o zastiti i zdravlju na radu i zastiti zivotne sredine; 
- Pravilnik o inovacijama i tehnickim unapredenjima i druge opste akte. 

Ukoliko neki od zakona u toku primjene ovog Statuta propise obavezno usvajanje i drugih opstih akata, iste ce usvajati 
iskljucivo Odbor direktora. 

lzmjene i dopune Statuta 

Clan 66 

lnicijativu za izmjene i dopune Statuta maze pokrenuti Skupstina, Odbor direktora i akcionari koji posjeduju najmanje 
5% osnovnog kapitala. 
Ako su prijedlog izmjena i dopuna Statuta podnijeli akcionari, prijedlog se prethodno dostavlja Odboru direktora kako bi 
Odbor direktora dao svoje misljenje Skupstini akcionara o datom prijedlogu. 

Stupanje na snagu opstih akata Drustva 

Clan 67 

Opsti akti Drustva objavljuju se na oglasnoj tabli i stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja, odnosno na 
nacin propisan Zakonom. 
lzuzetno od stava 1 ovog clana, ako postoje opravdani razlozi , Odbor direktora maze odluciti da doneseni opsti akt ne 
stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli , vec da stupa na snagu danom njegovog 
objavljivanja, odnosno danom njegovog donosenja. 



XII - PRELAZNE I ZA VRSNE ODREDBE 

Clan 68 

Statut se objavljuje na oglasnoj tabli Drustva, a stupa na snagu danom registracije u CRPS. 

Clan 69 

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut Hotelske grupe "Budvanska rivijera"a.d. Budva broj : 03-
2717/9/2 od 26.06.2019. godine 

Clan 70 

Svi postojeci opsti akti Drustva koji nisu u suprotnosti sa Zakonom i ovim Statutom primjenjivace se do donosenja novih 
opstih akata. 
Postojeci opsti akti Drustva koji su u suprotnosti s ovim Statutom uskladice se u roku od sest mjeseci od dana stupanja 
na snagu Statuta. 

Broj :03-4170/3 
Budva,20.09.2021 . godine 
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